Das Evangelische Dekanat Hochtaunus der EKHN
ist Trager von 13 Kindertagesstatten im Hochtaunuskreis
und im Main-Taunus-Kreis

Fur unsere evangelische Kindertagesstatte Arche Noah
in der Auferstehungskirchengemeinde in Oberursel
suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Padagogische Fachkrafte (m/w/d) fir den Kindergarten
in Teil- oder Vollzeit,
unbefristet

Wir sind eine 4-gruppige Kindertagesstatte mit drei Kindergarten- und einer
Krippengruppe. Unsere 76 Kinder sind von 18 Monaten bis 6 Jahre alt. Wir arbeiten
im halboffenen Konzept. Unsere Schwerpunkte sind die Musik- und
Religionspadagogik sowie sozial-emotionale Forderung in Anlehnung an das Papilio-
Konzept. Auf unserem grofR3zugigen Aul3engelande ist gentigend Platz fur
Bewegungsangebote. Aktive Gesundheitsforderung, Pravention und Projektarbeit mit
dem benachbarten Seniorenheim Haus Emmaus runden den Kitaalltag ab.

Freuen Sie sich auf einen vielseitigen Arbeitsplatz in einem offenen, familiaren Team!

Weitere Information finden Sie hier https://auferstehungskirche-
oberursel.evangelisch-hochtaunus.de/kinderfamilie/kita-arche-noah/s146.html

Oder rufen Sie uns einfach an. Fur ein personliches Gesprach stehen wir Ihnen
jederzeit gerne unter 06171-25581 zur Verfiigung.

Wir wiinschen uns:

e Eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in
oder eine gleichwertige Ausbildung im Sinne des HKJGB
e Entwicklungsbegleitung und Férderung von Kindern im Alter von 3 bis 6

Jahren im Einklang mit dem Bildungs-und Erziehungsplan

e Erzieher*innen mit einem grof3en Herz fur Kinder, Freude, Begeisterung und
Einfihlungsvermogen, Achtsamkeit im Umgang mit Kindern, Eltern und dem
Team

e Erzieher*innen mit musikalischen Fahigkeiten, Singen zum Begleitinstrument

e die Zugehorigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK)

Ihre Tatigkeiten bei uns umfassen:

e Planung, Durchfiihrung und Reflexion der padagogischen Arbeit


https://auferstehungskirche-oberursel.evangelisch-hochtaunus.de/kinderfamilie/kita-arche-noah/s146.html
https://auferstehungskirche-oberursel.evangelisch-hochtaunus.de/kinderfamilie/kita-arche-noah/s146.html

e Fihrung der Beobachtungsdokumentation zum Entwicklungsstand der Kinder

e Spielangebote und Spielgestaltung fir Kinder im Innenbereich und im
grof3ziigigem Garten

e Eigenverantwortliches und zuverlassiges Arbeiten, Flexibilitat und Teamgeist
sowie die selbstandige Planung und das Fuhren von Elterngesprachen

e Fdrderung und Betreuung von Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren

e Konzeption des Gruppenalltags in Absprache mit den Teamkolleg*innen

e Partizipation der Kinder an Alltagssituationen, Beobachtung und
Dokumentation

e Verfassen von Lerngeschichten und Portfolioarbeit

e Planung und Durchfiihrung von Elterngesprachen

e Vorbereitung und Mitgestaltung von Festen und Feiern

Das erwartet Sie:

e Eine unbefristete Stelle mit 2 zusatzlichen Urlaubstagen an einem festen
Einsatzort

e Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e verbindliche Vor-und Nachbereitungszeiten, Teambesprechungen

e Mitgestaltung der padagogischen Schwerpunkte mit partizipativer
Entscheidungsfindung

e GrolRer Gestaltungsspielraum fur eigene Ideen, Workshops und Projekte

e Anerkennung von Berufsjahren

» Fachberatung sowie Vernetzung und Zusammenarbeit mit weiteren
evangelischen Kindertagesstatten

e Vergutung nach der kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO) der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN), Entgeltgruppe 7 und
eine Zulage zur Anpassung an den TVOD SuE S8b

e Zusatzleistungen wie kirchliche Zusatzversorgung (EZVK), Leistungen aus
dem Familienbudget (z. B. Zuschusse flr Kinderbetreuung, Erholungsbeihilfe)
und Einkaufsvorteile bei Markenanbietern (Energie, IT, Sport und Gesundheit)

e Gute Verkehrsanbindung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung!

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte mit Angabe lhres moglichen
Eintrittstermins an:

Kindertagesstatte Arche Noah

Ebertstral3e 9

61440 Oberursel

Oder an Kita.Auferstehungsgemeinde.Oberursel@ekhn.de
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Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN
Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher
Eignung besonders berucksichtigt.



